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Klauzula informacyjna 

(w celach rekrutacji) 

 Zgodnie z Art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych – RODO), informuję, że: 

Administratorem Pani/Pana danych jest „ESKULAP” Sp. z o.o. z siedzibą we Kamiennej Górze,  

ul. Wł. Broniewskiego 26A, 

W razie jakichkolwiek wątpliwości związanych z przetwarzaniem dotyczących Pani/Pana danych, 

prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) pod adresem 

iod.eskulapspzoo@gmail.com 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu rekrutacji, na podstawie: 

- uprawnień wynikających z Art. 221 Kodeksu Pracy, w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, 

danych kontaktowych, wykształcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego 

zatrudnienia. Podstawą przetwarzania wyżej wymienionych danych osobowych jest obowiązek 

prawny (Art. 6 ust. 1 lit. c RODO), 

- Pani/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niż 

wskazane w Art. 221 Kodeksu Pracy, przekazanych w CV, formularzu, liście motywacyjnym i innych 

dokumentach rekrutacyjnych. Podstawą przetwarzania jest pisemna zgoda kandydata (Art. 6 ust. 1 

lit. a RODO), 

- uzasadnionego interesy administratora w zakresie danych pozyskanych od Pani/Pana w trakcie 

procesu rekrutacji w związku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejętności i zdolności potrzebnych do 

pracy na określonym w ogłoszeniu stanowisku (Art. 6 ust. 1 lit. f RODO). 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia rekrutacji, 

Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, 

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do 

cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO, 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne; ich nie przekazanie spowoduje 

niemożność rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury w procesie rekrutacji. 
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Zgoda na przetwarzania danych osobowych w celu rekrutacji 

 Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez „ESKULAP” Sp. z o.o. 

zgodnie z Art. 6 ust 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO)  

w procesie rekrutacji na stanowisko …………………………………………………………………………………………………… 

 Oświadczam, że zapoznałem się z Klauzulą informacyjną i zostałem poinformowany/a  

o przysługującym mi prawie dostępu do treści tych danych i możliwości ich poprawiania a także  

o prawie wycofania zgody na przetwarzanie tych danych w każdym czasie.  

 

…………………………………….. 

data i podpis kandydata  


